MINISTERES CMVRH - Centre ministériel de valorisation des ressources humaines
TRANSITION ECOLOGIQUE - CVRH de Clermont-Ferrand // Méacon // Rouen
COHESION DES TERRITOIRES

MER Prise de poste des SG et RRH : manager et piloter
B, les fonctions supports et RH (cycle 2021-2022)

Séquence d’ouverture promo SG+RRH au complet le 23 novembre de 14h a 15h30
a distance

Auto-diagnostic des compétences et entretien d’1 h avec un CMC du 23 novembre au 2 janvier

Module 1 : "Enjeux et stratégie RH" du 24 (apm) au 27 janvier (apm)
Lieu : Paris La Défense
promo compléte SG + RH

SG : classe a distance sur une demi-journée entre le 31 janvier et le 4 février

Module 2 : "la gestion administrative et financiére de I'agent” du 7 mars (apm) au 11 mars (apm)
Lieu : Rouen
RRH avec séquences optionnelles SG (selon leurs choix)

Classe a distance entre les modules 2 et 3
semaine du 21 au 25 mars : 1 séquence d’1h30 pour SG et RRH ; 2 séquences de 2h pour les SG avec ouverture en option aux RRH
semaine du 28 mars au 1° avril : 2 demi-journée pour kes SG avec ouverture en option aux RRH
semaine du 4 au 8 avril : 2 séquences de 2 a 2h20 commune SG et RRH ; 1 séquence de 1h pour les RRH avec ouverture en option au SG

EN ASYNCHRONE pour les SG, indépendamment des séquences en présentiel (entre module 1 et 3)
2 séquences de 2h + 1 séquence d’interviews a réaliser en binmémes
asynchrone : formats proposés a distance et en autonomie individuellement (il appartient a chaque stagiaire de s’organiser)

Module 3 promo SG : "le SG pivot de sa structure"” du 3 mai (apm) au 5 mai (matin)
Lieu : Clermont-Fd - Maitre d’ceuvre : Clermont

CLOTURE DU PARCOURS le 5 mai de 10h45 a 12 Hybride présentiel SG en fin module 3-distanciel avec RRH en visio
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