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Écouter, accompagner, développer les compétences

Le CMVRH, Centre Ministériel de Valorisation des Ressources Humaines, met à disposition son

offre de formation.

Alimentée et mise à jour quotidiennement, elle est constituée de l'ensemble des formations mises

en oeuvre par les CVRH répartis sur le territoire national.

 Offre de formation du CMVRH éditée le 10/01/2024 sous la forme d'un Catalogue
 Pour :
      - le CVRH de Mâcon,
 Sur tous les thèmes,
 pour tous les parcours et DU,
 Et sur toutes les périodes.
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Gestion des milieux et biodiversité

Connaissance et préservation de la biodiversité

Prise de poste administrative de l'eau et de la nature :  tronc commun
Durée : 4.5 jour(s)

Session n° 24-2669-2

CVRH de Mâcon

Objectifs

A l’issue de la formation, l’agent sera en mesure :
- d’instruire des dossiers en police de l’eau et/ou de la nature ;
- de préparer les actes de police administrative relatifs à l’instruction : arrêté d’autorisation, arrêté de prescriptions
complémentaires, … ;
- de mener des contrôles administratifs dans le respect des procédures applicables ;
- de rédiger des rapports de manquement administratif, arrêtés de mise en demeure et arrêtés portant sanction
administrative ;
- d’assurer le suivi des suites administratives.

Cible

Les agents concernés sont ceux qui, par leurs fonctions, sont amenés à instruire des titres administratifs et à contrôler les
prescriptions des activités, ouvrages, travaux ou installations.
Le suivi de cette formation doit être mis en place pour les nouveaux arrivants (en poste depuis moins d’un an), lesquels
seront prioritaires, les agents en situation d’encadrement dans les services de police de l’environnement peuvent aussi
être concernés ;

Il est rappelé que cette formation ne fait pas partie du cursus pour le commissionnement des inspecteurs de
l’environnement

Planification

Du 29/01/2024 après-midi au 02/02/2024 matin (MACON)

Logiciel LICORNE
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-1801-4

CVRH de Mâcon

Objectifs

Maîtriser les enjeux de la police de l’environnement dans les domaines de l’eau, de la nature, au travers de l’application
informatique LICORNE.
Connaître les différentes fonctionnalités de l’application informatique LICORNE.
Savoir utiliser l’application informatique LICORNE en tant que débutant.

Cible

Agents des services de police de l’environnement en DDT(M) et en DREAL/DEAL/DRIEE.
Acteurs des Missions Inter service de l’Eau et de la Nature (MISEN) en DDT(M) et en DREAL/DEAL/DRIEE.
Prérequis : Avoir les droits d’accès au portail d’authentification LANCELOT et à l’application LICORNE.

Planification

Du 29/01/2024 matin au 29/01/2024 après-midi (MACON)
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Habitat - Logement - Politique de la ville - Habitat indigne

Lutte contre l'habitat indigne

Formation nationale des correspondants techniques  LHI
Durée : 2.5 jour(s)

Session n° 24-285-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

- Mise à niveau de l'actualité technique et juridique ;
- Être en appui de la politique LHI sur leur territoire ;
- Favoriser les projets transversaux et l’animation locale sur cette problématique ;
- Participer aux travaux que conduit le PNLHI ;
- Intervenir en formation.

Cible

Correspondants techniques du PNLHI - agents issus de différents services de l'Etat, ARS, SCHS, voire Collectivités - ou
souhaitant intégrer le réseau des correspondants.

Planification

Du 11/03/2024 après-midi au 13/03/2024 après-midi (CVRH Mâcon)
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Infrastructures

Investissement et aménagement du réseau national

Contrôle de l'exécution des travaux routiers
Durée : 29.0 jour(s)

Session n° 24-921-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

Cible

Agents chargés de la direction et la surveillance des chantiers routiers dans les DIR et les services de maîtrise d'ouvrage
(UMO) en DREAL 

Planification

Du 06/02/2024 matin au 15/03/2024 après-midi (MACON)
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Préparation aux Examens et Concours

PEC Catégories A - écrits

PEC AAE - examen professionnel  - Rédaction d'une note ou résolution d'un cas pratique
Durée : 3.0 jour(s)

Session n° 24-193-9

CVRH de Mâcon

Objectifs

La formation est destinée à préparer les candidats pour qu’ils soient  en mesure : d’exploiter le dossier documentaire pour
en dégager les idées essentielles ; de s’appuyer sur une méthodologie pour structurer la note attendue ou la résolution
d’un cas pratique ; de produire une expression écrite rigoureuse, précise et adaptée qui répondra à la situation
professionnelle présentée dans le dossier ; de proposer, le cas échéant, des solutions démontrant un savoir-faire
professionnel ; de s’entraîner à l’épreuve en bénéficiant d’un corrigé.

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter à l'examen professionnel d'attaché
d'administration de l'État.

Planification

Du 15/05/2024 matin au 10/09/2024 après-midi (à distance)

PEC AAE - examen professionnel  - Rédaction d'une note ou résolution d'un cas pratique
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-193-10

CVRH de Mâcon

Objectifs

La formation est destinée à préparer les candidats pour qu’ils soient  en mesure : d’exploiter le dossier documentaire pour
en dégager les idées essentielles ; de s’appuyer sur une méthodologie pour structurer la note attendue ou la résolution
d’un cas pratique ; de produire une expression écrite rigoureuse, précise et adaptée qui répondra à la situation
professionnelle présentée dans le dossier ; de proposer, le cas échéant, des solutions démontrant un savoir-faire
professionnel ; de s’entraîner à l’épreuve en bénéficiant d’un corrigé.

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter à l'examen professionnel d'attaché
d'administration de l'État.

Planification

Du 27/03/2024 matin au 28/06/2024 après-midi (devoirs par correspondance)

PEC IPEF - concours interne à caractère professionnel - Note de problématique
Durée : 2.0 jour(s)

Session n° 24-187-2

CVRH de Mâcon

Objectifs

Comprendre les enjeux de la note de problématique et les attentes du jury ; maîtriser la technique de la note de
problématique ; acquérir et appliquer une méthode de travail adaptée à la nature de l'épreuve ; concevoir un plan efficace
; savoir rédiger une note dans le temps imparti.

Cible

Agents remplissant les conditions pour se présenter au concours d'IPEF.

Planification

Du 04/01/2024 matin au 04/03/2024 après-midi (Devoirs par correspondance uniquement)

PEC ITPE/Elève ITPE - examen professionnel/concours interne/concours réservé - Note de
problématique

Durée : 3.0 jour(s)

Session n° 24-196-16

CVRH de Mâcon

Objectifs

Comprendre les enjeux de la note de problématique et les attentes du jury ; maîtriser la technique de la note de
problématique ; acquérir et appliquer une méthode de travail adaptée à la nature de l'épreuve ; concevoir un plan efficace
; savoir rédiger une note dans le temps imparti.

Cible

Tout agent du MTES/MCT remplissant les conditions pour se présenter à l'examen professionnel/concours
interne/concours réservé d'ingénieur des travaux publics de l'État.

Planification

Du 22/05/2024 matin au 02/09/2024 après-midi (En distanciel - groupe 1)

PEC ITPE/Elève ITPE - examen professionnel/concours interne/concours réservé - Note de
problématique

Durée : 3.0 jour(s)

Session n° 24-196-17

CVRH de Mâcon

Objectifs

Comprendre les enjeux de la note de problématique et les attentes du jury ; maîtriser la technique de la note de
problématique ; acquérir et appliquer une méthode de travail adaptée à la nature de l'épreuve ; concevoir un plan efficace
; savoir rédiger une note dans le temps imparti.

Cible

Tout agent du MTES/MCT remplissant les conditions pour se présenter à l'examen professionnel/concours
interne/concours réservé d'ingénieur des travaux publics de l'État.

Planification

Du 30/05/2024 matin au 02/09/2024 après-midi (En distanciel - groupe 2)
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http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/data/fichiers_ads/ads_30934_1702644627.pdf
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PEC ITPE/Elève ITPE - examen professionnel/concours interne/concours réservé - Note de
problématique

Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-196-18

CVRH de Mâcon

Objectifs

Comprendre les enjeux de la note de problématique et les attentes du jury ; maîtriser la technique de la note de
problématique ; acquérir et appliquer une méthode de travail adaptée à la nature de l'épreuve ; concevoir un plan efficace
; savoir rédiger une note dans le temps imparti.

Cible

Tout agent du MTES/MCT remplissant les conditions pour se présenter à l'examen professionnel/concours
interne/concours réservé d'ingénieur des travaux publics de l'État.

Planification

Du 25/03/2024 matin au 31/05/2024 après-midi (Devoirs par correspondance uniquement)

PEC Catégories B - écrits

PEC SACDD classe normale - classe supérieure CTT - concours interne - Cas pratique
Durée : 3.0 jour(s)

Session n° 24-182-3

CVRH de Mâcon

Objectifs

La formation est destinée à préparer les candidats pour qu’ils soient en mesure : de comprendre la nature de l’épreuve et
les attentes du jury, d’exploiter le dossier documentaire pour en dégager les idées essentielles, de s’appuyer sur une
méthodologie pour structurer la résolution du cas pratique, de produire une expression écrite rigoureuse et précise qui
soulignera le savoir-faire professionnel du candidat, de s’entraîner à l’épreuve en bénéficiant d’un corrigé, de maîtriser la
gestion du temps imparti.

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter au concours interne de SACDD classe normale.

Planification

Du 02/02/2024 matin au 10/04/2024 après-midi (à distance - Groupe 1)

PEC SACDD classe normale - classe supérieure CTT - concours interne - Cas pratique
Durée : 3.0 jour(s)

Session n° 24-182-4

CVRH de Mâcon

Objectifs

La formation est destinée à préparer les candidats pour qu’ils soient en mesure : de comprendre la nature de l’épreuve et
les attentes du jury, d’exploiter le dossier documentaire pour en dégager les idées essentielles, de s’appuyer sur une
méthodologie pour structurer la résolution du cas pratique, de produire une expression écrite rigoureuse et précise qui
soulignera le savoir-faire professionnel du candidat, de s’entraîner à l’épreuve en bénéficiant d’un corrigé, de maîtriser la
gestion du temps imparti.

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter au concours interne de SACDD classe normale.

Planification

Du 07/03/2024 matin au 10/04/2024 après-midi (à distance - Groupe 2)

PEC SACDD classe normale - classe supérieure CTT - concours interne - Cas pratique
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-182-5

CVRH de Mâcon

Objectifs

La formation est destinée à préparer les candidats pour qu’ils soient en mesure : de comprendre la nature de l’épreuve et
les attentes du jury, d’exploiter le dossier documentaire pour en dégager les idées essentielles, de s’appuyer sur une
méthodologie pour structurer la résolution du cas pratique, de produire une expression écrite rigoureuse et précise qui
soulignera le savoir-faire professionnel du candidat, de s’entraîner à l’épreuve en bénéficiant d’un corrigé, de maîtriser la
gestion du temps imparti.

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter au concours interne de SACDD classe normale.

Planification

Du 02/02/2024 matin au 05/04/2024 après-midi (devoirs par correspondance)
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PEC SACDD/TSDD/TSE  « Répondre à une série de deux à quatre questions, à partir d’un dossier
documentaire »

Durée : 3.0 jour(s)

Session n°

24-1503-48

CVRH de Mâcon

Objectifs

La formation est destinée à préparer les candidats pour qu’ils soient en mesure :
- de s’approprier la méthode de préparation personnelle en l’adaptant aux enjeux des nouvelles épreuves,
- de comprendre et d’analyser correctement le sens des questions posées sur le contenu de ce dossier,
- d’exploiter le dossier documentaire pour en dégager les idées essentielles : repérer les documents-clés, lire et exploiter
les documents fournis (en particulier détecter les idées principales et structurantes pour les sujets à traiter, selon une
méthode de lecture sélective),
- de formaliser des réponses structurées, argumentées et rédigées selon la forme adaptée à la consigne et dans les délais
impartis,
- de s'entraîner à l'épreuve en bénéficiant d'un corrigé-type,
- de disposer d’une vue d’ensemble de l’offre complémentaire à la PEC (VASCO notamment).

Cible

Agents des MTES-MCT et de ses établissements publics remplissant les conditions pour se présenter aux
concours/examens professionnels comportant ce type d'épreuve écrite.

Planification

Du 01/02/2024 matin au 22/03/2024 matin (à distance - Groupe 1)

PEC SACDD/TSDD/TSE  « Répondre à une série de deux à quatre questions, à partir d’un dossier
documentaire »

Durée : 3.0 jour(s)

Session n°

24-1503-49

CVRH de Mâcon

Objectifs

La formation est destinée à préparer les candidats pour qu’ils soient en mesure :
- de s’approprier la méthode de préparation personnelle en l’adaptant aux enjeux des nouvelles épreuves,
- de comprendre et d’analyser correctement le sens des questions posées sur le contenu de ce dossier,
- d’exploiter le dossier documentaire pour en dégager les idées essentielles : repérer les documents-clés, lire et exploiter
les documents fournis (en particulier détecter les idées principales et structurantes pour les sujets à traiter, selon une
méthode de lecture sélective),
- de formaliser des réponses structurées, argumentées et rédigées selon la forme adaptée à la consigne et dans les délais
impartis,
- de s'entraîner à l'épreuve en bénéficiant d'un corrigé-type,
- de disposer d’une vue d’ensemble de l’offre complémentaire à la PEC (VASCO notamment).

Cible

Agents des MTES-MCT et de ses établissements publics remplissant les conditions pour se présenter aux
concours/examens professionnels comportant ce type d'épreuve écrite.

Planification

Du 22/05/2024 matin au 10/09/2024 après-midi (à distance - Groupe 2)

PEC SACDD classe exceptionnelle - TE (OFB) Rédaction d'une note de synthèse
Durée : 3.0 jour(s)

Session n° 24-199-9

CVRH de Mâcon

Objectifs

Comprendre la nature de l’épreuve et les attentes du jury ; exploiter le dossier documentaire pour en dégager une
problématique et les idées essentielles (lecture analytique du dossier, hiérarchisation des documents et des idées) ;
s'appuyer sur une méthodologie pour structurer la note de synthèse en élaborant un plan détaillé ; produire une
expression écrite rigoureuse, précise et adaptée qui répondra aux consignes du sujet et démontrera le savoir-faire
professionnel du candidat ; s’entraîner à l’épreuve en bénéficiant d’un corrigé ; maîtriser la gestion du temps imparti.

Cible

Tout agent du MEDDE-MLETR remplissant les conditions pour se présenter au concours.

Planification

Du 15/05/2024 matin au 10/09/2024 après-midi (en distanciel)

PEC SACDD classe exceptionnelle - TE (OFB) Rédaction d'une note de synthèse
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-199-10

CVRH de Mâcon

Objectifs

Comprendre la nature de l’épreuve et les attentes du jury ; exploiter le dossier documentaire pour en dégager une
problématique et les idées essentielles (lecture analytique du dossier, hiérarchisation des documents et des idées) ;
s'appuyer sur une méthodologie pour structurer la note de synthèse en élaborant un plan détaillé ; produire une
expression écrite rigoureuse, précise et adaptée qui répondra aux consignes du sujet et démontrera le savoir-faire
professionnel du candidat ; s’entraîner à l’épreuve en bénéficiant d’un corrigé ; maîtriser la gestion du temps imparti.

Cible

Tout agent du MEDDE-MLETR remplissant les conditions pour se présenter au concours.

Planification

Du 17/06/2024 matin au 31/07/2024 après-midi (Devoirs par correspondance uniquement)
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PEC CTE - concours professionnel / Chef technicien de l'environnement - Cas concret
Durée : 4.0 jour(s)

Session n° 24-2648-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

La formation est destinée à préparer les candidats pour qu’ils soient en mesure : de comprendre la nature de l’épreuve et
les attentes du jury, d’exploiter le dossier documentaire pour en dégager les idées essentielles, de s’appuyer sur une
méthodologie pour structurer la résolution du cas concret, de produire une expression écrite rigoureuse et précise qui
soulignera le savoir-faire professionnel du candidat, de s’entraîner à l’épreuve en bénéficiant d’un corrigé, de maîtriser la
gestion du temps imparti.

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter au concours professionnel de chef technicien de
l'environnement.

Planification

Du 02/07/2024 matin au 26/08/2024 après-midi (en distanciel)

PEC Catégories C

Préparation à l'épreuve écrite de cas concret - CEEP
Durée : 2.0 jour(s)

Session n° 24-2942-5

CVRH de Mâcon

Objectifs

Acquérir la méthode
Maîtriser la gestion du temps
Appliquer les méthodes et conseils pour obtenir les meilleurs résultats.

Cible

Les agents d'exploitation principaux des TPE affectés dans les DIR et candidats au concours professionnel de chef
d'équipe d'exploitation principal des TPE

Planification

Du 04/03/2024 matin au 05/03/2024 après-midi (CVRH de Mâcon (réservé DIR Centre-Est))

Préparation à l'épreuve écrite de cas concret - CEEP
Durée : 2.0 jour(s)

Session n° 24-2942-6

CVRH de Mâcon

Objectifs

Acquérir la méthode
Maîtriser la gestion du temps
Appliquer les méthodes et conseils pour obtenir les meilleurs résultats.

Cible

Les agents d'exploitation principaux des TPE affectés dans les DIR et candidats au concours professionnel de chef
d'équipe d'exploitation principal des TPE

Planification

Du 06/03/2024 matin au 07/03/2024 après-midi (CVRH de Mâcon (réservé DIR Centre-Est))

PEC CEEP - Préparer son dossier RAEP
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-3731-2

CVRH de Mâcon

Objectifs

- Aider les agents d'exploitation à anticiper et préparer leur dossier RAEP

Cible

- Agents de VNF et DIR admissibles au concours pro de Chef d'équipe d'exploitation principal des travaux publics de l'état

Planification

Du 10/04/2024 matin au 10/04/2024 après-midi (CVRH de Mâcon (réservé DIR Centre-Est))

PEC CEEP - Préparer son dossier RAEP
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-3731-3

CVRH de Mâcon

Objectifs

- Aider les agents d'exploitation à anticiper et préparer leur dossier RAEP

Cible

- Agents de VNF et DIR admissibles au concours pro de Chef d'équipe d'exploitation principal des travaux publics de l'état

Planification

Du 11/04/2024 matin au 11/04/2024 après-midi (CVRH de Mâcon (réservé DIR Centre-Est))

PEC CEEP - Préparation à l'oal
Durée : 3.0 jour(s)

Session n° 24-3732-2

CVRH de Mâcon

Objectifs

Préparer les agents à répondre aux attentes du jury tant au niveau de la présentation de l'exposé oral qu'aux échanges
qui suivront

Cible

Candidats admissibles au concours professionnel 2021 de chef d'équipe d'exploitation principal des TPE à VNF et DIR

Planification

Du 14/05/2024 matin au 16/05/2024 après-midi (CVRH de Mâcon (réservé DIR Centre-Est))
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PEC - Reconnaissance des Acquis de l'Expérience Professionnelle (RAEP)

PEC RAEP - TOUS PUBLICS A - Anticiper la rédaction du dossier RAEP
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-1408-5

CVRH de Mâcon

Objectifs

Cette préparation doit permettre aux stagiaires d'élaborer eux-mêmes leur dossier RAEP* pour en faire un support
efficace sur lequel s'appuyer lors de l'entretien avec le jury.
*Reconnaissance des acquis de l'expérience professionnelle

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter au concours/examen professionnel du grade visé.

Planification

Du 24/01/2024 matin au 25/01/2024 matin (à distance)

PEC RAEP - TOUS PUBLICS A - Anticiper la rédaction du dossier RAEP
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-1408-6

CVRH de Mâcon

Objectifs

Cette préparation doit permettre aux stagiaires d'élaborer eux-mêmes leur dossier RAEP* pour en faire un support
efficace sur lequel s'appuyer lors de l'entretien avec le jury.
*Reconnaissance des acquis de l'expérience professionnelle

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter au concours/examen professionnel du grade visé.

Planification

Du 13/02/2024 matin au 13/02/2024 après-midi (à distance)

PEC RAEP - TOUS PUBLICS A - Anticiper la rédaction du dossier RAEP
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-1408-7

CVRH de Mâcon

Objectifs

Cette préparation doit permettre aux stagiaires d'élaborer eux-mêmes leur dossier RAEP* pour en faire un support
efficace sur lequel s'appuyer lors de l'entretien avec le jury.
*Reconnaissance des acquis de l'expérience professionnelle

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter au concours/examen professionnel du grade visé.

Planification

Du 20/03/2024 après-midi au 22/03/2024 après-midi (à distance)

PEC RAEP - TOUS PUBLICS A - Anticiper la rédaction du dossier RAEP
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-1408-8

CVRH de Mâcon

Objectifs

Cette préparation doit permettre aux stagiaires d'élaborer eux-mêmes leur dossier RAEP* pour en faire un support
efficace sur lequel s'appuyer lors de l'entretien avec le jury.
*Reconnaissance des acquis de l'expérience professionnelle

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter au concours/examen professionnel du grade visé.

Planification

Du 10/04/2024 après-midi au 12/04/2024 après-midi (à distance)

PEC RAEP - TOUS PUBLICS A - Anticiper la rédaction du dossier RAEP
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-1408-9

CVRH de Mâcon

Objectifs

Cette préparation doit permettre aux stagiaires d'élaborer eux-mêmes leur dossier RAEP* pour en faire un support
efficace sur lequel s'appuyer lors de l'entretien avec le jury.
*Reconnaissance des acquis de l'expérience professionnelle

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter au concours/examen professionnel du grade visé.

Planification

Du 24/05/2024 matin au 24/05/2024 après-midi (à distance)

PEC RAEP - TOUS PUBLICS A - Anticiper la rédaction du dossier RAEP
Durée : 1.0 jour(s)

Session n°

24-1408-10

CVRH de Mâcon

Objectifs

Cette préparation doit permettre aux stagiaires d'élaborer eux-mêmes leur dossier RAEP* pour en faire un support
efficace sur lequel s'appuyer lors de l'entretien avec le jury.
*Reconnaissance des acquis de l'expérience professionnelle

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter au concours/examen professionnel du grade visé.

Planification

Du 13/06/2024 matin au 13/06/2024 après-midi (à distance)
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PEC RAEP - TOUS PUBLICS A - Anticiper la rédaction du dossier RAEP
Durée : 1.0 jour(s)

Session n°

24-1408-11

CVRH de Mâcon

Objectifs

Cette préparation doit permettre aux stagiaires d'élaborer eux-mêmes leur dossier RAEP* pour en faire un support
efficace sur lequel s'appuyer lors de l'entretien avec le jury.
*Reconnaissance des acquis de l'expérience professionnelle

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter au concours/examen professionnel du grade visé.

Planification

Du 04/07/2024 matin au 04/07/2024 après-midi (à distance)

PEC RAEP - TOUS PUBLICS B - Anticiper la rédaction du dossier RAEP
Durée : 1.0 jour(s)

Session n°

24-3859-10

CVRH de Mâcon

Objectifs

Cette préparation doit permettre aux stagiaires d'élaborer eux-mêmes leur dossier RAEP* pour en faire un support
efficace sur lequel s'appuyer lors de l'entretien avec le jury.
*Reconnaissance des acquis de l'expérience professionnelle

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter au concours/examen professionnel du grade visé.

Planification

Du 16/01/2024 matin au 17/01/2024 matin (à distance)

PEC RAEP - TOUS PUBLICS B - Anticiper la rédaction du dossier RAEP
Durée : 1.0 jour(s)

Session n°

24-3859-11

CVRH de Mâcon

Objectifs

Cette préparation doit permettre aux stagiaires d'élaborer eux-mêmes leur dossier RAEP* pour en faire un support
efficace sur lequel s'appuyer lors de l'entretien avec le jury.
*Reconnaissance des acquis de l'expérience professionnelle

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter au concours/examen professionnel du grade visé.

Planification

Du 07/02/2024 après-midi au 09/02/2024 après-midi (à distance)

PEC RAEP - TOUS PUBLICS B - Anticiper la rédaction du dossier RAEP
Durée : 1.0 jour(s)

Session n°

24-3859-12

CVRH de Mâcon

Objectifs

Cette préparation doit permettre aux stagiaires d'élaborer eux-mêmes leur dossier RAEP* pour en faire un support
efficace sur lequel s'appuyer lors de l'entretien avec le jury.
*Reconnaissance des acquis de l'expérience professionnelle

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter au concours/examen professionnel du grade visé.

Planification

Du 13/03/2024 après-midi au 15/03/2024 après-midi (à distance)

PEC RAEP - TOUS PUBLICS B - Anticiper la rédaction du dossier RAEP
Durée : 1.0 jour(s)

Session n°

24-3859-13

CVRH de Mâcon

Objectifs

Cette préparation doit permettre aux stagiaires d'élaborer eux-mêmes leur dossier RAEP* pour en faire un support
efficace sur lequel s'appuyer lors de l'entretien avec le jury.
*Reconnaissance des acquis de l'expérience professionnelle

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter au concours/examen professionnel du grade visé.

Planification

Du 26/03/2024 matin au 26/03/2024 après-midi (à distance)

PEC RAEP - TOUS PUBLICS B - Anticiper la rédaction du dossier RAEP
Durée : 1.0 jour(s)

Session n°

24-3859-14

CVRH de Mâcon

Objectifs

Cette préparation doit permettre aux stagiaires d'élaborer eux-mêmes leur dossier RAEP* pour en faire un support
efficace sur lequel s'appuyer lors de l'entretien avec le jury.
*Reconnaissance des acquis de l'expérience professionnelle

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter au concours/examen professionnel du grade visé.

Planification

Du 22/05/2024 matin au 22/05/2024 après-midi (à distance)
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PEC RAEP - TOUS PUBLICS B - Anticiper la rédaction du dossier RAEP
Durée : 1.0 jour(s)

Session n°

24-3859-15

CVRH de Mâcon

Objectifs

Cette préparation doit permettre aux stagiaires d'élaborer eux-mêmes leur dossier RAEP* pour en faire un support
efficace sur lequel s'appuyer lors de l'entretien avec le jury.
*Reconnaissance des acquis de l'expérience professionnelle

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter au concours/examen professionnel du grade visé.

Planification

Du 04/06/2024 matin au 04/06/2024 après-midi (à distance)

PEC RAEP - TOUS PUBLICS B - Anticiper la rédaction du dossier RAEP
Durée : 1.0 jour(s)

Session n°

24-3859-16

CVRH de Mâcon

Objectifs

Cette préparation doit permettre aux stagiaires d'élaborer eux-mêmes leur dossier RAEP* pour en faire un support
efficace sur lequel s'appuyer lors de l'entretien avec le jury.
*Reconnaissance des acquis de l'expérience professionnelle

Cible

Tout agent du MTES-MCT remplissant les conditions pour se présenter au concours/examen professionnel du grade visé.

Planification

Du 27/06/2024 matin au 27/06/2024 après-midi (à distance)
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http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/data/fichiers_ads/ads_30932_1702631988.pdf
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Ressources humaines-Management- Politiques sociales et prévention

Management, conduite de projets, animation de réseaux

La relation individuelle et collective du manager avec ses collaborateurs (les fondamentaux du
management)

Durée : 5.0 jour(s)

Session n°

24-2244-11

CVRH de Mâcon

Objectifs

Les participants devront acquérir les connaissances sur lesquelles fonder une stratégie simple de management. Ils
sauront analyser une situation professionnelle et choisir dans le registre simplifié qui leur sera offert les outils les mieux
adaptés pour traiter la situation.
Ils devront se positionner dans leur environnement professionnel et apprendre à interagir avec lui.
Ils connaîtront les réseaux sur lesquels s’appuyer et les ressources mises à leur disposition (hiérarchie, collègues,
ressources…).

Cible

Cadres en position de n+1 (chefs de pôle, chef de cellule...) et de n+2 (chefs de service, ..).
Une incompatibilité : un cadre N+1 et un cadre N+2 du même service avec lien managérial.

Planification

Du 12/03/2024 matin au 16/05/2024 après-midi (CVRH MACON (session n°1))

La relation individuelle et collective du manager avec ses collaborateurs (les fondamentaux du
management)

Durée : 5.0 jour(s)

Session n°

24-2244-12

CVRH de Mâcon

Objectifs

Les participants devront acquérir les connaissances sur lesquelles fonder une stratégie simple de management. Ils
sauront analyser une situation professionnelle et choisir dans le registre simplifié qui leur sera offert les outils les mieux
adaptés pour traiter la situation.
Ils devront se positionner dans leur environnement professionnel et apprendre à interagir avec lui.
Ils connaîtront les réseaux sur lesquels s’appuyer et les ressources mises à leur disposition (hiérarchie, collègues,
ressources…).

Cible

Cadres en position de n+1 (chefs de pôle, chef de cellule...) et de n+2 (chefs de service, ..).
Une incompatibilité : un cadre N+1 et un cadre N+2 du même service avec lien managérial.

Planification

Du 09/10/2024 matin au 21/11/2024 après-midi (CVRH MACON (session n°2))

Hygiène - Sécurité - Prévention

Formation aux risques psychosociaux des membres de CSA
Durée : 2.0 jour(s)

Session n° 24-162-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

- Se repérer dans les définitions et le cadre réglementaire ;
- Connaître le rôle et l’intervention de la formation spécialisée du CSA sur ce type particulier de risques professionnels ; 
- Connaître les facteurs de risques et savoir les repérer dans le service ; 
- Comprendre son champ d’action, les acteurs clés et les leviers d’actions ; 
- Appréhender les principales étapes d’une démarche de prévention des risques psychosociaux.

Cible

Les membres représentants des personnels au sein des CSA locaux des MTECT-MTE ; les membres de l'administration
siégeant dans les formations spécialisées des CSA locaux.

Planification

Du 15/01/2024 matin au 16/01/2024 après-midi (DIJON)

Conseil RH, compétences, mobilité, évaluation professionnelle, pédagogie

Connaissance de soi
Durée : 0.5 jour(s)

Session n° 24-3508-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

L’objectif de cet atelier est de vous faire découvrir une palette d’outils de connaissance de soi afin de mieux cerner sa
personnalité, ses valeurs, ses motivations, ses centres d’intérêts, ses talents.
Mieux se connaître est un prérequis indispensable pour mieux décider de son projet professionnel.

Cible

Tout agent souhaitant réfléchir à son parcours professionnel, ayant un nouveau projet professionnel et/ou envisageant
une mobilité

Planification

Du 05/03/2024 matin au 05/03/2024 matin (à distance)
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Identifier ses compétences pour affiner son projet professionnel
Durée : 0.5 jour(s)

Session n° 24-1874-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

Identifier ses compétences qu'elles soient professionnelles (acquises par l'expérience, la formation) ou
extraprofessionnelles, les décrire et apprendre à les valoriser par une présentation pertinente 

Cible

Tout agent souhaitant réfléchir à son parcours professionnel, ayant un nouveau projet professionnel et/ou envisageant
une mobilité

Planification

Du 06/03/2024 matin au 06/03/2024 matin (à distance)

Disposer des fondamentaux du curriculum vitae et de la lettre de motivation
Durée : 0.5 jour(s)

Session n° 24-2817-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

- Disposer des fondamentaux de l’élaboration d’un CV et d’une lettre de motivation.
- Permettre au stagiaire d’élaborer ou d’affiner l’outil CV afin de l’adapter à de futures candidatures.

Cible

Tout agent souhaitant construire un CV et une lettre de motivation.

Planification

Du 07/03/2024 matin au 07/03/2024 matin (à distance)

Préparer ses entretiens de recrutement en tant que candidat
Durée : 0.5 jour(s)

Session n° 24-3674-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

L’objectif de cet atelier est d’apporter au stagiaire quelques conseils, trucs et astuces pour préparer au mieux un entretien
de recrutement dans le cadre d’une mobilité au sein ou en dehors de nos ministères et éviter ainsi de se trouver
facilement déstabilisé le jour J.

Cible

Tout agent ayant un projet de mobilité professionnelle

Planification

Du 07/03/2024 après-midi au 07/03/2024 après-midi (à distance)

Conduire un entretien professionnel et de formation : atelier de mise en pratique
Durée : 1.0 jour(s)

Session n°

24-4167-10

CVRH de Mâcon

Objectifs

A l’issue de cette formation, les managers seront en capacité de conduire dans de bonnes conditions d’écoute un
entretien professionnel et de formation.

Cible

Pour les primo-encadrants, avoir suivi la formation à distance MENTOR « mener un entretien d’évaluation professionnel ».
Les cadres du pôle ministériel en position d’encadrement N+1 et/ou N+2 ayant à conduire des entretiens professionnels et
de formation.

Planification

Du 13/02/2024 matin au 13/02/2024 après-midi (CVRH Mâcon)

Professionnalisation des agents du CMVRH

Module de perfectionnement pour les CPF
Durée : 1.5 jour(s)

Session n° 24-3907-2

CVRH de Mâcon

Objectifs

Le contexte d’exercice des missions du CMVRH a évolué ces dernières années nécessitant une
adaptation de la posture et des compétences attendues de la filière formation en général et du
chargé de projet formation en particulier. A l’issue de la formation, les chargés de projet formation
pourront mieux appréhender leur positionnement, leurs missions et l’articulation avec les autres
acteurs.
Outre l’objectif de professionnalisation, cette formation vise à fédérer les agents autour du
réseau CMVRH des CPF pour échanger des pratiques et pour mieux travailler ensemble, en
transversalité et à distance.

Cible

CPF de CVRH

Planification

Du 25/01/2024 matin au 26/01/2024 après-midi (CVRH MACON)
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Risques-Nuisances-Santé publique

Prévention des risques

Produits chimiques
Durée : 3.0 jour(s)

Session n° 24-2505-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

Appréhender les principales
réglementations relatives à cette thématique
(dont REACH, CLP, biocides et fluides
frigorigènes) afin notamment de contrôler
l’ensemble des installations (ICPE ou non)
concernées et d’assurer la mise en œuvre des
mesures de prévention des risques adaptées.
Certains risques émergents (nanomatériaux et
perturbateurs endocriniens en particulier) seront
également évoqués.

Cible

Inspecteurs de l'environnement

Planification

Du 25/03/2024 matin au 27/03/2024 après-midi (PARIS - LA DEFENSE)

Produits chimiques
Durée : 3.0 jour(s)

Session n° 24-2505-2

CVRH de Mâcon

Objectifs

Appréhender les principales
réglementations relatives à cette thématique
(dont REACH, CLP, biocides et fluides
frigorigènes) afin notamment de contrôler
l’ensemble des installations (ICPE ou non)
concernées et d’assurer la mise en œuvre des
mesures de prévention des risques adaptées.
Certains risques émergents (nanomatériaux et
perturbateurs endocriniens en particulier) seront
également évoqués.

Cible

Inspecteurs de l'environnement

Planification

Du 04/11/2024 matin au 06/11/2024 après-midi (PARIS - LA DEFENSE)

ICPE et autorisation environnementale (ICPE, IOTA)

Plan de Gestion de Solvants (PGS)
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-2018-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

    • Comprendre les enjeux réglementaires du PGS1 Savoir élaborer un PGS et un SME2Comprendre et analyser un PGS
et un SME réalisé par l’exploitant
    • Acquérir les outils et méthodes de calcul permettant de réaliser un PGS conformément à la réglementation française
(ICPE)
    • Évaluer la conformité réglementaire des rejets en COV3

Cible

(Prioritairement) Inspecteurs en charge du contrôle des établissements

Planification

Du 23/01/2024 matin au 23/01/2024 après-midi (PARIS)

Plan de Gestion de Solvants (PGS)
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-2018-2

CVRH de Mâcon

Objectifs

    • Comprendre les enjeux réglementaires du PGS1 Savoir élaborer un PGS et un SME2Comprendre et analyser un PGS
et un SME réalisé par l’exploitant
    • Acquérir les outils et méthodes de calcul permettant de réaliser un PGS conformément à la réglementation française
(ICPE)
    • Évaluer la conformité réglementaire des rejets en COV3

Cible

(Prioritairement) Inspecteurs en charge du contrôle des établissements

Planification

Du 09/02/2024 matin au 09/02/2024 après-midi (à distance)

Offre de formation du CMVRH 16/25 Éditée le 10/01/2024

http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/data/fichiers_ads/ads_31072_1702911715.pdf
http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/data/fichiers_ads/ads_31073_1702911754.pdf
http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/data/fichiers_ads/ads_30945_1704722406.pdf
http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/data/fichiers_ads/ads_30946_1701854147.pdf


Plan de Gestion de Solvants (PGS)
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-2018-3

CVRH de Mâcon

Objectifs

    • Comprendre les enjeux réglementaires du PGS1 Savoir élaborer un PGS et un SME2Comprendre et analyser un PGS
et un SME réalisé par l’exploitant
    • Acquérir les outils et méthodes de calcul permettant de réaliser un PGS conformément à la réglementation française
(ICPE)
    • Évaluer la conformité réglementaire des rejets en COV3

Cible

(Prioritairement) Inspecteurs en charge du contrôle des établissements

Planification

Du 03/10/2024 matin au 03/10/2024 après-midi (PARIS)

Utilisation de l’application GEREP par les services d’inspection - Module initiation
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-1184-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

Cette formation doit permettre aux stagiaires de :
• acquérir les connaissances réglementaires liées à l’outil de déclaration,
• acquérir les bases pour naviguer facilement dans l’application
• connaître les contrôles réalisés par l’application, les problèmes rencontrés par les exploitants ainsi que les pistes de
contrôles pouvant être réalisés par les inspecteurs.

Cible

Tout inspecteur qui contrôle des établissements entrant dans le champ de l’arrêté ministériel du 31/01/2008 relatif à la
déclaration annuelle des émissions polluantes et des déchets (DREAL,DRIEE, DEAL, DD(CS)PP, DDT, ASN, Police de
l’eau, CGA).

Planification

Du 04/03/2024 matin au 04/03/2024 après-midi (PARIS)

Utilisation de l’application GEREP par les services d’inspection - Module initiation
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-1184-2

CVRH de Mâcon

Objectifs

Cette formation doit permettre aux stagiaires de :
• acquérir les connaissances réglementaires liées à l’outil de déclaration,
• acquérir les bases pour naviguer facilement dans l’application
• connaître les contrôles réalisés par l’application, les problèmes rencontrés par les exploitants ainsi que les pistes de
contrôles pouvant être réalisés par les inspecteurs.

Cible

Tout inspecteur qui contrôle des établissements entrant dans le champ de l’arrêté ministériel du 31/01/2008 relatif à la
déclaration annuelle des émissions polluantes et des déchets (DREAL,DRIEE, DEAL, DD(CS)PP, DDT, ASN, Police de
l’eau, CGA).

Planification

Du 18/03/2024 matin au 18/03/2024 après-midi (PARIS)

Utilisation de l’application GEREP par les services d’inspection - Module initiation
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-1184-3

CVRH de Mâcon

Objectifs

Cette formation doit permettre aux stagiaires de :
• acquérir les connaissances réglementaires liées à l’outil de déclaration,
• acquérir les bases pour naviguer facilement dans l’application
• connaître les contrôles réalisés par l’application, les problèmes rencontrés par les exploitants ainsi que les pistes de
contrôles pouvant être réalisés par les inspecteurs.

Cible

Tout inspecteur qui contrôle des établissements entrant dans le champ de l’arrêté ministériel du 31/01/2008 relatif à la
déclaration annuelle des émissions polluantes et des déchets (DREAL,DRIEE, DEAL, DD(CS)PP, DDT, ASN, Police de
l’eau, CGA).

Planification

Du 04/04/2024 matin au 04/04/2024 après-midi (PARIS)

FLUMILOG
Durée : 0.0 jour(s)

Session n° 24-1359-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

Comprendre et savoir utiliser l’outil FLUMILOG,
développé par l’INERIS:
Calculer les distances d’effet associées à l’incendie des
cellules d’entrepôt.

Cible

Inspecteurs des DREAL en charge de la thématique incendie dans les
entrepôts.

Planification

1er semestre 2024 (Dijon)
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http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/data/fichiers_ads/ads_30947_1701854239.pdf
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Hydrométrie

Hydrométrie : Jaugeage
Durée : 4.0 jour(s)

Session n° 24-2276-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

Formation des nouveaux jaugeurs ou remise à niveau. Connaissance des différentes méthode de jaugeage, de leur mise
en oeuvre et du dépouillement des données.

Cible

Hydromètres jaugeurs

Planification

Du 01/07/2024 après-midi au 05/07/2024 matin (PARENT)

Calcul d'incertitudes en hydrologie
Durée : 4.0 jour(s)

Session n° 24-2277-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

Cible

Planification

Du 13/05/2024 après-midi au 17/05/2024 matin (INRAE LYON - VILLEURBANNE)

Hydrométrie : Jaugeage
Durée : 0.0 jour(s)

Session n° 24-2276-2

CVRH de Mâcon

Objectifs

Formation des nouveaux jaugeurs ou remise à niveau. Connaissance des différentes méthode de jaugeage, de leur mise
en oeuvre et du dépouillement des données.

Cible

Hydromètres jaugeurs

Planification

Septembre 2024 (PARENT)

Santé et environnement

Utilisation de l’application GEREP par les services d’inspection - Module perfectionnement air
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-4280-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

- rappeler le contexte réglementaire lié à la déclaration GEREP pour les élevages ;
- comprendre le fonctionnement général du module de calcul des émissions ;
- connaitre les principales vérifications à conduire au sein du module de calcul des émissions ;
- comprendre le lien entre le module de calcul des émissions et la plateforme GEREP ;
- naviguer au sein du Pavé Air pour les élevages ;
- connaitre les principales vérifications à conduire sur la plateforme au sein du Pavé Air pour les élevages.

Cible

Cette action s’adresse aux inspecteurs des DD(CS)PP (et minoritairement de DRIEAT et D(R)EAL) qui contrôlent des
élevages entrant dans le champ de l’arrêté ministériel du 31/01/2008 relatif à la déclaration annuelle des émissions
polluantes et des déchets : 

Installations destinées à l’élevage intensif de volailles ou de porcs :
 i) disposant de plus de 40 000 emplacements pour la volaille
ii) disposant de plus de 2 000 emplacements pour porcs de production (de plus de 30 kg)
iii) disposant de plus 750 emplacements pour truies

Elle s'adresse également aux coordinateurs régionaux des installations classées.

Planification

Du 05/03/2024 matin au 05/03/2024 après-midi (PARIS)
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http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/data/fichiers_ads/ads_30734_1702483340.pdf
http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/data/fichiers_ads/ads_30735_1701357916.pdf
http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/data/fichiers_ads/ads_30970_1701884980.pdf


Utilisation de l’application GEREP par les services d’inspection - Module perfectionnement air
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-4280-2

CVRH de Mâcon

Objectifs

- rappeler le contexte réglementaire lié à la déclaration GEREP pour les élevages ;
- comprendre le fonctionnement général du module de calcul des émissions ;
- connaitre les principales vérifications à conduire au sein du module de calcul des émissions ;
- comprendre le lien entre le module de calcul des émissions et la plateforme GEREP ;
- naviguer au sein du Pavé Air pour les élevages ;
- connaitre les principales vérifications à conduire sur la plateforme au sein du Pavé Air pour les élevages.

Cible

Cette action s’adresse aux inspecteurs des DD(CS)PP (et minoritairement de DRIEAT et D(R)EAL) qui contrôlent des
élevages entrant dans le champ de l’arrêté ministériel du 31/01/2008 relatif à la déclaration annuelle des émissions
polluantes et des déchets : 

Installations destinées à l’élevage intensif de volailles ou de porcs :
 i) disposant de plus de 40 000 emplacements pour la volaille
ii) disposant de plus de 2 000 emplacements pour porcs de production (de plus de 30 kg)
iii) disposant de plus 750 emplacements pour truies

Elle s'adresse également aux coordinateurs régionaux des installations classées.

Planification

Du 19/03/2024 matin au 19/03/2024 après-midi (PARIS)

Utilisation de l’application GEREP par les services d’inspection - Module perfectionnement air
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-4280-3

CVRH de Mâcon

Objectifs

- rappeler le contexte réglementaire lié à la déclaration GEREP pour les élevages ;
- comprendre le fonctionnement général du module de calcul des émissions ;
- connaitre les principales vérifications à conduire au sein du module de calcul des émissions ;
- comprendre le lien entre le module de calcul des émissions et la plateforme GEREP ;
- naviguer au sein du Pavé Air pour les élevages ;
- connaitre les principales vérifications à conduire sur la plateforme au sein du Pavé Air pour les élevages.

Cible

Cette action s’adresse aux inspecteurs des DD(CS)PP (et minoritairement de DRIEAT et D(R)EAL) qui contrôlent des
élevages entrant dans le champ de l’arrêté ministériel du 31/01/2008 relatif à la déclaration annuelle des émissions
polluantes et des déchets : 

Installations destinées à l’élevage intensif de volailles ou de porcs :
 i) disposant de plus de 40 000 emplacements pour la volaille
ii) disposant de plus de 2 000 emplacements pour porcs de production (de plus de 30 kg)
iii) disposant de plus 750 emplacements pour truies

Elle s'adresse également aux coordinateurs régionaux des installations classées.

Planification

Du 05/04/2024 matin au 05/04/2024 après-midi (PARIS)

Utilisation de l'application GEREP par les services d'inspection - Module élevages
Durée : 0.0 jour(s)

Session n° 24-4303-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

Les présents modules visent à :
- rappeler le contexte réglementaire lié à la déclaration GEREP pour les élevages ;
- comprendre le fonctionnement général du module de calcul des émissions ;
- connaître les principales vérifications à conduire au sein du module de calcul des émissions ;
- comprendre le lien entre le module de calcul des émissions et la plateforme GEREP ;
- naviguer au sein du Pavé Air pour les élevages ;
- connaître les principales vérifications à conduire sur la plateforme au sein du Pavé Air pour les élevages.

Cible

Cette action s’adresse aux inspecteurs des DD(ETS)PP (et minoritairement de DRIEAT et D(R)EAL) qui contrôlent des
élevages entrant dans le champ de l’arrêté ministériel du 31/01/2008 relatif à la déclaration annuelle des émissions
polluantes et des déchets :
Installations destinées à l’élevage intensif de volailles ou de porcs :
- disposant de plus de 40 000 emplacements pour la volaille
- disposant de plus de 2 000 emplacements pour porcs de production (de plus de 30 kg)
- disposant de plus 750 emplacements pour truies.
Elle s'adresse également aux coordinateurs régionaux des installations classées.
Nombre de stagiaires maximum : 15
Nombre de stagiaires minimum : 07
Pré-requis : aucun

Planification

Mars 2024 (Paris)
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Utilisation de l'application GEREP par les services d'inspection - Module élevages
Durée : 0.0 jour(s)

Session n° 24-4303-2

CVRH de Mâcon

Objectifs

Les présents modules visent à :
- rappeler le contexte réglementaire lié à la déclaration GEREP pour les élevages ;
- comprendre le fonctionnement général du module de calcul des émissions ;
- connaître les principales vérifications à conduire au sein du module de calcul des émissions ;
- comprendre le lien entre le module de calcul des émissions et la plateforme GEREP ;
- naviguer au sein du Pavé Air pour les élevages ;
- connaître les principales vérifications à conduire sur la plateforme au sein du Pavé Air pour les élevages.

Cible

Cette action s’adresse aux inspecteurs des DD(ETS)PP (et minoritairement de DRIEAT et D(R)EAL) qui contrôlent des
élevages entrant dans le champ de l’arrêté ministériel du 31/01/2008 relatif à la déclaration annuelle des émissions
polluantes et des déchets :
Installations destinées à l’élevage intensif de volailles ou de porcs :
- disposant de plus de 40 000 emplacements pour la volaille
- disposant de plus de 2 000 emplacements pour porcs de production (de plus de 30 kg)
- disposant de plus 750 emplacements pour truies.
Elle s'adresse également aux coordinateurs régionaux des installations classées.
Nombre de stagiaires maximum : 15
Nombre de stagiaires minimum : 07
Pré-requis : aucun

Planification

Mars 2024 (à distance)

Utilisation de l'application GEREP par les services d'inspection - Module élevages
Durée : 0.0 jour(s)

Session n° 24-4303-3

CVRH de Mâcon

Objectifs

Les présents modules visent à :
- rappeler le contexte réglementaire lié à la déclaration GEREP pour les élevages ;
- comprendre le fonctionnement général du module de calcul des émissions ;
- connaître les principales vérifications à conduire au sein du module de calcul des émissions ;
- comprendre le lien entre le module de calcul des émissions et la plateforme GEREP ;
- naviguer au sein du Pavé Air pour les élevages ;
- connaître les principales vérifications à conduire sur la plateforme au sein du Pavé Air pour les élevages.

Cible

Cette action s’adresse aux inspecteurs des DD(ETS)PP (et minoritairement de DRIEAT et D(R)EAL) qui contrôlent des
élevages entrant dans le champ de l’arrêté ministériel du 31/01/2008 relatif à la déclaration annuelle des émissions
polluantes et des déchets :
Installations destinées à l’élevage intensif de volailles ou de porcs :
- disposant de plus de 40 000 emplacements pour la volaille
- disposant de plus de 2 000 emplacements pour porcs de production (de plus de 30 kg)
- disposant de plus 750 emplacements pour truies.
Elle s'adresse également aux coordinateurs régionaux des installations classées.
Nombre de stagiaires maximum : 15
Nombre de stagiaires minimum : 07
Pré-requis : aucun

Planification

Mars 2024 (à distance)

Utilisation de l'application GEREP par les services d'inspection - Module élevages
Durée : 0.0 jour(s)

Session n° 24-4303-4

CVRH de Mâcon

Objectifs

Les présents modules visent à :
- rappeler le contexte réglementaire lié à la déclaration GEREP pour les élevages ;
- comprendre le fonctionnement général du module de calcul des émissions ;
- connaître les principales vérifications à conduire au sein du module de calcul des émissions ;
- comprendre le lien entre le module de calcul des émissions et la plateforme GEREP ;
- naviguer au sein du Pavé Air pour les élevages ;
- connaître les principales vérifications à conduire sur la plateforme au sein du Pavé Air pour les élevages.

Cible

Cette action s’adresse aux inspecteurs des DD(ETS)PP (et minoritairement de DRIEAT et D(R)EAL) qui contrôlent des
élevages entrant dans le champ de l’arrêté ministériel du 31/01/2008 relatif à la déclaration annuelle des émissions
polluantes et des déchets :
Installations destinées à l’élevage intensif de volailles ou de porcs :
- disposant de plus de 40 000 emplacements pour la volaille
- disposant de plus de 2 000 emplacements pour porcs de production (de plus de 30 kg)
- disposant de plus 750 emplacements pour truies.
Elle s'adresse également aux coordinateurs régionaux des installations classées.
Nombre de stagiaires maximum : 15
Nombre de stagiaires minimum : 07
Pré-requis : aucun

Planification

Avril 2024 (à distance)
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Utilisation de l'application GEREP par les services d'inspection - Module élevages
Durée : 0.0 jour(s)

Session n° 24-4303-5

CVRH de Mâcon

Objectifs

Les présents modules visent à :
- rappeler le contexte réglementaire lié à la déclaration GEREP pour les élevages ;
- comprendre le fonctionnement général du module de calcul des émissions ;
- connaître les principales vérifications à conduire au sein du module de calcul des émissions ;
- comprendre le lien entre le module de calcul des émissions et la plateforme GEREP ;
- naviguer au sein du Pavé Air pour les élevages ;
- connaître les principales vérifications à conduire sur la plateforme au sein du Pavé Air pour les élevages.

Cible

Cette action s’adresse aux inspecteurs des DD(ETS)PP (et minoritairement de DRIEAT et D(R)EAL) qui contrôlent des
élevages entrant dans le champ de l’arrêté ministériel du 31/01/2008 relatif à la déclaration annuelle des émissions
polluantes et des déchets :
Installations destinées à l’élevage intensif de volailles ou de porcs :
- disposant de plus de 40 000 emplacements pour la volaille
- disposant de plus de 2 000 emplacements pour porcs de production (de plus de 30 kg)
- disposant de plus 750 emplacements pour truies.
Elle s'adresse également aux coordinateurs régionaux des installations classées.
Nombre de stagiaires maximum : 15
Nombre de stagiaires minimum : 07
Pré-requis : aucun

Planification

Avril 2024 (à distance)

Risques naturels

Fondamentaux de la gestion du risque inondation
Durée : 2.5 jour(s)

Session n° 24-3484-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

Maîtriser les enjeux, le cadre réglementaire et les conditions de mise en oeuvre des principaux outils de gestion des
inondations, connaître l'évaluation et la gestion des risques d'inondation, être capable de contribuer à l'élaboration de
documents de planification en maîtrisant leur portée (PGRI, SLGRI, PAPI, PGF, PPRI, PPRL..., comprendre le caractère
intégrateur de la directive inondations vis à vis des politiques thématiques : urbanisme, aménagement, protection civile,
prévision, alerte, connaissance, information, préventive, gestion de l'eau.., être capable de contribuer à l'intégration de la
politique de gestion des inondations dans les autres politiques sectorielle, avoir des notions sur les fondamentaux de la
planification dans le domaine de l'eau, comprendre l'articulation des démarches de planification

Cible

Agents D(R)EAL, DDT(M), administration centrale en prise de poste sur les inondations et la directive inondations, ou en
poste en service de prévision des crues (SPC), en service urbanisme, en service police de l'eau ou sur une politique plus
sectorielle et souhaitant acquérir le cadre général.

Planification

Du 11/03/2024 matin au 15/03/2024 après-midi (à distance)

Fondamentaux de la gestion du risque inondation
Durée : 2.5 jour(s)

Session n° 24-3484-2

CVRH de Mâcon

Objectifs

Maîtriser les enjeux, le cadre réglementaire et les conditions de mise en oeuvre des principaux outils de gestion des
inondations, connaître l'évaluation et la gestion des risques d'inondation, être capable de contribuer à l'élaboration de
documents de planification en maîtrisant leur portée (PGRI, SLGRI, PAPI, PGF, PPRI, PPRL..., comprendre le caractère
intégrateur de la directive inondations vis à vis des politiques thématiques : urbanisme, aménagement, protection civile,
prévision, alerte, connaissance, information, préventive, gestion de l'eau.., être capable de contribuer à l'intégration de la
politique de gestion des inondations dans les autres politiques sectorielle, avoir des notions sur les fondamentaux de la
planification dans le domaine de l'eau, comprendre l'articulation des démarches de planification

Cible

Agents D(R)EAL, DDT(M), administration centrale en prise de poste sur les inondations et la directive inondations, ou en
poste en service de prévision des crues (SPC), en service urbanisme, en service police de l'eau ou sur une politique plus
sectorielle et souhaitant acquérir le cadre général.

Planification

Du 30/09/2024 après-midi au 04/10/2024 après-midi (à distance)

Levés de laisses de crues : les bonnes pratiques
Durée : 0.5 jour(s)

Session n° 24-4571-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

- partie théorique 
-'partie terrain / opérationnel 

Cible

tout agent participant à une campagne de levés de laisses de crues post inondation

Planification

Du 12/01/2024 matin au 12/01/2024 après-midi (à distance)
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Levés de laisses de crues : les bonnes pratiques
Durée : 0.5 jour(s)

Session n° 24-4571-2

CVRH de Mâcon

Objectifs

- partie théorique 
-'partie terrain / opérationnel 

Cible

tout agent participant à une campagne de levés de laisses de crues post inondation

Planification

Du 12/02/2024 matin au 12/02/2024 après-midi (Besançon)

Levés de laisses de crues : les bonnes pratiques
Durée : 0.5 jour(s)

Session n° 24-4571-3

CVRH de Mâcon

Objectifs

- partie théorique 
-'partie terrain / opérationnel 

Cible

tout agent participant à une campagne de levés de laisses de crues post inondation

Planification

Du 16/02/2024 matin au 16/02/2024 matin (Dijon)

Risques technologiques

Réglementation des installations de combustion
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-3143-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

Le présent module vise à :
- Comprendre la réglementation en vigueur relative aux installations de combustion classées sous la rubrique 2910 et à
leurs émissions atmosphériques (chaudière, moteur, turbine ou autre)
- Savoir déterminer les VLE applicables et savoir évaluer le respect des VLE d’une installation de combustion
- Comprendre les principales exigences réglementaires liées à la surveillance et la déclaration des émissions
- Connaître et anticiper les évolutions réglementaires

Cible

Cette formation est à destination des inspecteurs des DREAL/DRIEE/DEAL en charge de la thématique AIR et des
inspecteurs DREAL/DRIEE/DEAL en charge des installations classées pour la protection de l’environnement.

Planification

Du 16/05/2024 matin au 16/05/2024 après-midi (à distance)

Réglementation des installations de combustion
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-3143-2

CVRH de Mâcon

Objectifs

Le présent module vise à :
- Comprendre la réglementation en vigueur relative aux installations de combustion classées sous la rubrique 2910 et à
leurs émissions atmosphériques (chaudière, moteur, turbine ou autre)
- Savoir déterminer les VLE applicables et savoir évaluer le respect des VLE d’une installation de combustion
- Comprendre les principales exigences réglementaires liées à la surveillance et la déclaration des émissions
- Connaître et anticiper les évolutions réglementaires

Cible

Cette formation est à destination des inspecteurs des DREAL/DRIEE/DEAL en charge de la thématique AIR et des
inspecteurs DREAL/DRIEE/DEAL en charge des installations classées pour la protection de l’environnement.

Planification

Du 10/10/2024 matin au 10/10/2024 après-midi (PARIS)
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Sites, paysages, publicité

Paysages

Sensibilisation au paysage : prendre en compte le paysage dans les politiques publiques
Durée : 1.0 jour(s)

Session n° 24-2687-2

CVRH de Mâcon

Objectifs

• appréhender les différentes notions de la Convention du conseil de l’Europe sur le paysage ;
• avoir une compréhension du paysage comme outil de projet de territoire ;
• faire appel à des outils de connaissance (Atlas, OPP, Géoportail….) et des outils de projet ;
• identifier les partenaires et acteurs du paysage et de l’aménagement ;
• avoir un aperçu des politiques publiques du paysage et connaître les politiques de gestion, de protection et de
développement (Grands Sites, PNR, volet paysager des documents de planification, plan de paysage...).

Cible

Les agents visés par cette formation sont :

      - les agents en DREAL et/ou DDT souhaitant intégrer la culture du paysage dans leurs missions, tel que
l’aménagement, la planification, les autorisations d’urbanisme, l’habitat et la construction, la biodiversité, les risques,
l’énergie, l’agriculture, le développement rural, le prospectif territorial.
- des agents des collectivités territoriales et d’autres ministères pourront être admis à ces formations

Pas de pré-requis nécessaires.

Planification

Du 25/01/2024 matin au 25/01/2024 après-midi (CVRH Mâcon)
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Urbanisme, aménagement et territoire

Urbanisme - Planification

Les essentiels de l'instruction ADS / Prise de poste des instructeurs ADS
Durée : 9.0 jour(s)

Session n° 24-4216-1

CVRH de Mâcon

Objectifs

A l’issue de la formation, les stagiaires seront en capacité de  :
- Connaître les bases du métier d'instructeur « ADS » et le cadre législatif
- Connaître les éléments clés de la composition des dossiers et les modalités d'instruction
- Connaître les différentes étapes de procédure d'instruction
- Prendre en main de manière autonome les dossiers simples
- Connaître les principales fonctionnalités d’ADS 2007 en incluant celles liées à la Démat’ADS
- Identifier les permis complexes et à enjeu

Cible

- En priorité, les agents des DDT(M) en prise de poste, impliqués dans l'instruction des dossiers ADS. La formation pourra
être ouverte, selon le nombre de places disponibles, aux agents en préfecture dans le domaine du contrôle de légalité et
aux agents des collectivités territoriales. 

******

- Il est conseillé d’avoir pris son poste dans le domaine depuis deux mois minimum à la date du début du stage

Planification

Du 12/02/2024 après-midi au 21/03/2024 après-midi (CVRH Mâcon)

Offre de formation du CMVRH 24/25 Éditée le 10/01/2024
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