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TRANSITION ECOLOGIQUE
AMENAGEMENT DU TERRITOIRE
TRANSPORTS

VILLE ET LOGEMENT

Liberté
Egalité
Fraternité

Gﬂe : tout agent \
Contenu :

Ateliers de sensibilisation aux enjeux des 3 crises
(climat, biodiversité, énergie) et aux leviers d’action
Ateliers du parcours FTE national ou adaptation « sur

Ateliers
sensibilisation

Durée : 1/2 journée a 1 journée

kible : tout agent

Contenu :

Ateliers avec animation de type fresques.
Thématiques : mobilité, frontieéres planétaires
numeérique, océans, alimentation, adaptation CC,

~

Durée : 1/2 journée

HDe I'acculturation ... F

Mesure » (pour DDI)

Modalités : présentiel

modalités : distanciel ou présentiel

rénovation batiments

Cible : porteurs de projet TE interne/externe \

Contenu :

Suivi modules spécifiques sur mentor (cadre d’action
Et traduction dans le ministére)

Atelier d’échanges en présentiel : échanges avec un
Témoin et partage entre pair autour d’un projet/idée
Durée : 1 journée Q
modalités : hybride (mentor + présentiel) J

O

Cible : porteurs de projet TE interne/externe \

Contenu :

Apports issus des sciences comportementales,
Zoom sur les principaux freins psychologiques et
organisationnels et les leviers concrets pour agir.
Alternance apports théoriques et mise en situation

Durée : 1/2 journée

_/

modalités : présentiel

Facilitateur de vos transitions
#CMVRH

Fresques

thématiques

Freins et Clés

motivation
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g i . acilitateur de vos transitions
MINISTERES Base de fout sgent Mobilisation | <ontenu : #CMVRH O
TRANSITION ECOLOGlQUE . Contenu : d’experts Di_scuter avec un expert thématiqtje' 5 ”7@ ‘J(K'_,,f\%if
AMENAGEMENT DU TERRITOIRE données Une intervention de 5’ en ouverture de afin d.’a.CCl\,lIturer surun champ métier %%: S
TRANSPORTS Brise Glace réunions présentiel en illustrant la TE TE cju Mlnlstere, et ensuite entrer dans

VILLE ET LOGEMENT TE par un théme. I'action.

é’;ﬂ*}z‘; G bl e Tout agent \ k 2 heures ) Parcours TE

Fraternité Offre de charge globale

Contenu | - \orte ommiees )

Jeu des 6 Un jeu de cartes des 6 familles du SGPE

CVRH Tours
2026

Familles du pour s’acculturer la planification
écologique, avant le passage a l'action,
SGPE embarquer les agents

\DUI’ ée 20 minutes ) ‘
/ Ateliers

<:§:> ﬁl bl e Tout agent \

Fresques
thématiques)

Gble )
fCont enu fout agent ) Modules Deux modules MENTOR complets

. MENTOR permettant de présenter les défis
Aventure >En accompagnement d’un service pour D e I a CC u It u ratl O n eees (MNHN - CEREMA) environnementaux et la présentation
klaxoon TE une commande précise en ciblant les d’une approche systémique pour agir

ressources ad-hoc

i ; Dur ée 2 * 1/2 journée J

Dur ée 1 heure /

Cible Tout agent \
Contenu :

Co-

; Aider un collégue sur une problématique
developpement évoquée en séance, pour qu’il construise
TE son plan d’action, a partir des idées émises.

Dur ée Visio 3 heures ‘

....a l'action !

’ Cible Tout agent : - 0 0

Accom Ppagnement Comprendre et apprendre la posture de

. chef de projet comme AMO :
Conduite de accompagnement méthodo sur projet

Projet TE précis

y

U

h

Passage a l'action présenter les cadres d’actions SGPE et SPE,

Tout agent N

Contenu |
Ateliers Partage \|1n30 pour partager une expérience

Expérience TE entre collégues et en sortir une fiche
réflexe pour aider a aller plus loin.

analyser les idées proposées par les agents
CODIR yser es 1ees proposees par 'es ag
pour agir. Lister les actions prioritaires et
proposer un plan d’actions Dur ée 1h30 ‘

Dur ée 1/2 journée J




