
Centre Ministériel de Valorisation 

des Ressources Humaines

4068
Webinaires de 

sensibilisation à la lutte 
contre les discriminations et 

à la laïcité

4142
Savoir identifier, déjouer et 

dénoncer les 
comportements 

discriminants en milieu 
professionnel

4653
Accompagner les acteurs 
des ressources humaines 

dans l'application des 
principes de laïcité et de 

neutralité

4710
Le traitement des signalements 
de violences, de discrimination, 
de harcèlement moral ou sexuel, 

d'agissements sexistes ou de 
menaces

4713
Intégrer la lutte contre la 

haine anti-LGBT+ dans son 
management 

Second semestre 2024
CVRH Paris

Second semestre 2024
CVRH Paris

Atelier "analyse et 
pratique de la laïcité"

3599
Sensibilisation théâtrale à la 

lutte contre les 
discriminations

Formation à la demande 
des services auprès de leur 

CVRH de proximité

Second semestre 2024 
CVRH Nancy

Second semestre 2024
CVRH Mâcon

Avis de stage :
17 septembre 2024

    L'offre de formation du CMVRH

L'offre de formation MENTOR

4712
Accompagner les 

professionnels de la lutte 
contre les violences sexistes 
et sexuelles dans l’exercice 

de leurs missions 
Second semestre 2024

CVRH Mâcon

Cible : Agent-es 
d’exploitation  DIR.

Formation à la demande 
des services auprès de 

leur CVRH de proximié.

https://www.cmvrh.developpement-durable.gouv.fr/infos-pratiques-du-cvrh-de-paris-a408.html
https://www.cmvrh.developpement-durable.gouv.fr/infos-pratiques-du-cvrh-de-paris-a408.html
https://www.cmvrh.developpement-durable.gouv.fr/infos-pratiques-du-cvrh-de-macon-a403.html
http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/gestion/open_ads.php?file=ads_32324_1716220901.pdf
http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/index.php
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/index.php
https://www.cmvrh.developpement-durable.gouv.fr/infos-pratiques-du-cvrh-de-macon-a403.html

