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Soigner l’intégration des contractuels 
dans son service

Ressources documentaires
➔ Date de la formation : le 20 juillet 2023, de 14h00 à 16h00
➔ Séquence de formation et support disponibles en replay :

 Sur le site internet du CMVRH

Objectif :

L’objectif de la formation est de sensibiliser les managers à l’accueil de leurs nouveaux
arrivants contractuels en optimisant leur recrutement par un accompagnement adapté.
Il  s’agit  de  présenter  l’offre  existante,  puis  d’apporter  des  outils  et  des  bonnes
pratiques favorables à l’intégration des agents contractuels en incluant un parcours de
développement de compétences et d’évolution de carrière.

Fiches outils présentés en séance  :

1. fiche CEDIP     : transmission des savoirs     :   les clefs pour assurer la continuité du  
service 

2. guide méthodologique transmission de savoir  
3. fiche outil     : «     je prépare la transmission des savoirs     »  
4. rédiger des offres d’emplois attractives  
5. site  internet  DGAFP     :  boîte  à  outils  pour  améliorer  l’accueil,  l’intégration  et  

l’accompagnement personnalisé des nouveaux arrivants
6. aide-mémoire et fiches pratiques sur le tutorat  
7. modèle cahier de passations   
8. fiche parcours d’intégration d’un nouvel arrivant     
9. modèle entretien prise de poste  
10. modèle fiche compagnonnage     
11. fiche pratique analyse d’une offre d’emploi  
12. modèle    Grille  de  diagnostic  des  compétences  et  plan  individuel  de  

professionnalisation     
13. modèle plan individuel de développement des compétences  
14. fiche  CEDIP     :  48  recommandations  pour  la  mise  en  œuvre  d’actions  ou  

d’occasions professionnalisantes
15. mode d’emploi du rapport d’étonnement  
16. fiche pratique rapport d’étonnement     
17. Contacts CMC du CMVRH pour le conseil à l’agent      
18. Plaquette réseau du conseil à l’agent au sein de la DRH     
19. Diaporama présenté aux contractuels     

Liens utiles :
• site intranet DRH     :   

◦ rubrique : recrutement
◦ rubrique note de gestion RM3 Contractuel

• site Mentor : offre de formation
• site du ministère : concours
• site manager   : 

◦ rubrique recrutement  
◦ rubrique accueil d’un nouvel agent  

Retrouvez également d’autres ressources complémentaires : sur le site
intranet de la DREAL Grand Est

Centre Ministériel de 
Valorisation des 

Ressources Humaines

CVRH de Nancy

http://intra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr/fichier/odt/annexe_3_fiche_preparation_transmission_agent_partant_cle07312e.odt?arg=4696&cle=e702d6491e791de3993c176df1b0088172386fd7&file=odt%2Fannexe_3_fiche_preparation_transmission_agent_partant_cle07312e.odt
https://www.cmvrh.developpement-durable.gouv.fr/les-replays-de-la-programmation-des-universites-d-a986.html
http://intra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr/integration-des-contractuels-a62562.html?id_rub=15771&TARGET=http%3A%2F%2Fintra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr%2Fintegration-des-contractuels-a62562.html%3Fid_rub%3D15771
http://intra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr/integration-des-contractuels-a62562.html?id_rub=15771&TARGET=http%3A%2F%2Fintra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr%2Fintegration-des-contractuels-a62562.html%3Fid_rub%3D15771
http://intra.cmvrh.sg.e2.rie.gouv.fr/IMG/pdf/plaquette_reseau_conseil_agent_cmc_cme_cle5fffb2.pdf
http://intra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr/fichier/doc/16-fiche_rapport_etonnement_agents_cle5fa5e1.doc?arg=719917392&cle=4ad1284d128deda726d983341ff107894f3c3b43&file=doc%2F16-fiche_rapport_etonnement_agents_cle5fa5e1.doc
http://intra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr/fichier/ods/13-modele_pidc_v1_2_cle0c675c.ods?arg=719917391&cle=644f54c1ca559986cd41d226bc5fac9ad2a43b73&file=ods%2F13-modele_pidc_v1_2_cle0c675c.ods
http://intra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr/fichier/odt/fiche_compagnonnage_integration_cle656b89.odt?arg=719917388&cle=38538099859179928f1ddadebd19bbc02ee593a7&file=odt%2Ffiche_compagnonnage_integration_cle656b89.odt
http://intra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr/fichier/odt/analyse_fiche_de_poste_cle7e9545.odt?arg=719917389&cle=da1441a1dde4ab13820683f772f643561c8595e7&file=odt%2Fanalyse_fiche_de_poste_cle7e9545.odt
http://intra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr/fichier/pdf/8_cle6595af.pdf?arg=719917386&cle=8ad8c3ac2b6c2fc247d7611efc40cd1d8f7f5f1a&file=pdf%2F8_cle6595af.pdf
http://intra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr/fichier/pdf/4_cle67e113.pdf?arg=719917383&cle=6c47827ec5d2fcfce337361d115ead5e811f5829&file=pdf%2F4_cle67e113.pdf
http://intra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr/fichier/pdf/7_cle6dd9db.pdf?arg=719917385&cle=cf99dd57f7937f48895596b4d69f0fb1cd6f7f66&file=pdf%2F7_cle6dd9db.pdf
http://ressources-managers.metier.e2.rie.gouv.fr/fichier/pdf/fonds_documentaire_-_atelier_transfo_rh_accueil_et_integration-1_cle544718.pdf?arg=650&cle=3b3cea49fab39201d394ba4f2cf835e86087b005&file=pdf%2Ffonds_documentaire_-_atelier_transfo_rh_accueil_et_integration-1_cle544718.pdf
https://intra.portail.e2.rie.gouv.fr/outils-pratiques-pour-reussir-vos-recrutements-a17884.html?id_rub=2368
http://ressources-managers.metier.e2.rie.gouv.fr/recruter-integrer-accompagner-r9.html
https://www.concours.developpement-durable.gouv.fr/
https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=117
https://intra.portail.e2.rie.gouv.fr/IMG/pdf/note_de_gestion_du_3_aout_2022.pdf
https://intra.portail.e2.rie.gouv.fr/recruter-un-agent-contractuel-a17885.html?id_rub=2368
https://intra.portail.e2.rie.gouv.fr/recruter-un-agent-contractuel-a17885.html?id_rub=2368
https://dai.ly/k26iLunEzibvAfzgXoD
http://intra.cmvrh.sg.e2.rie.gouv.fr/IMG/pdf/contacts_conseil_agent_dans_les_entites_cle0766ba.pdf
https://www.cedip.developpement-durable.gouv.fr/IMG/pdf/version_finale_rapport_etonnement.pdf
http://intra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr/fichier/pdf/cedip_actions_professionnalisantes_20ex_cle0bba73.pdf?arg=4690&cle=5398a4202dd7b37badfd4704e4b4a9dba6c94a38&file=pdf%2Fcedip_actions_professionnalisantes_20ex_cle0bba73.pdf
http://intra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr/fichier/pdf/cedip_actions_professionnalisantes_20ex_cle0bba73.pdf?arg=4690&cle=5398a4202dd7b37badfd4704e4b4a9dba6c94a38&file=pdf%2Fcedip_actions_professionnalisantes_20ex_cle0bba73.pdf
http://intra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr/fichier/odt/cvrh_grille_diagnostic_de_competences_2ex_cle68f1fb.odt?arg=4692&cle=aca143ba97a321aee078498a0ed3e750aa048320&file=odt%2Fcvrh_grille_diagnostic_de_competences_2ex_cle68f1fb.odt
http://intra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr/fichier/odt/cvrh_grille_diagnostic_de_competences_2ex_cle68f1fb.odt?arg=4692&cle=aca143ba97a321aee078498a0ed3e750aa048320&file=odt%2Fcvrh_grille_diagnostic_de_competences_2ex_cle68f1fb.odt
http://intra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr/fichier/odt/cvrh_grille_diagnostic_de_competences_2ex_cle68f1fb.odt?arg=4692&cle=aca143ba97a321aee078498a0ed3e750aa048320&file=odt%2Fcvrh_grille_diagnostic_de_competences_2ex_cle68f1fb.odt
http://intra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr/fichier/odt/cvrh_guide_entretien_prise_de_poste_2ex_cle025948.odt?arg=4693&cle=57335eb1483b92dc4163afe4f188cc0f956deec7&file=odt%2Fcvrh_guide_entretien_prise_de_poste_2ex_cle025948.odt
http://intra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr/fichier/pdf/dreal_aide_memoire_tutorat_cle1f7b51.pdf?arg=4688&cle=fab59d3fc18f7393f603fd8b5d46196c0fcf0f10&file=pdf%2Fdreal_aide_memoire_tutorat_cle1f7b51.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/la-dgafp/notre-coeur-dactivite/renforcer-lattractivite-de-la-fonction-publique/boite-outils-pour-ameliorer-laccueil-lintegration-et-laccompagnement-personnalise-des-nouveaux-arrivants
https://www.fonction-publique.gouv.fr/la-dgafp/notre-coeur-dactivite/renforcer-lattractivite-de-la-fonction-publique/boite-outils-pour-ameliorer-laccueil-lintegration-et-laccompagnement-personnalise-des-nouveaux-arrivants
http://intra.dreal-grand-est.e2.rie.gouv.fr/fichier/pdf/cvrh_guide_transmission_savoirs_1ex_cle27976c.pdf?arg=4683&cle=166634f01cfeb19e0a1cdfd2dc4de554f7c57e63&file=pdf%2Fcvrh_guide_transmission_savoirs_1ex_cle27976c.pdf
https://www.cedip.developpement-durable.gouv.fr/IMG/pdf/221124_fm_transfert_savoirs_v10.pdf
https://www.cedip.developpement-durable.gouv.fr/IMG/pdf/221124_fm_transfert_savoirs_v10.pdf
https://www.cedip.developpement-durable.gouv.fr/IMG/pdf/221124_fm_transfert_savoirs_v10.pdf
http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/index.php
http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/index.php

