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AU QUOTIDIEN

5
Afin de limiter les effets du changement climatique, I’Accord de Paris (2015) a fixé un objectif :
WP limiter la hausse de la température en-dessous de 2 degrés d'ici la fin du siécle.
Pour y arriver, nous devons réduire nos émissions de gaz a effet de serre, et notamment passer a
S EMAI NE 2 tonnes équivalent CO2 par an et par habitant d’ici 2050.
EU RUPEEN"E Aujo,urc.i’h.ui, en mzyenne, :tn frzncaistént\)e.t 9}(,itC02e par an. En 28 ans, nous devons donc diviser
c nos émissions par 5 pour atteindre cet objectif.
DU DEVELDPPEMENT Projet a impacF‘)c, aniFr)né par l'intérét généJraI et touchant des publics tres différents, 2tonnes, ce
sont des expériences immersives, allégoriques et pédagogiques pour les individus afin de :
- Les responsabiliser (et non les culpabiliser) et leur fait prendre conscience de leur pouvoir
d’action.
B - Leur donner envie d’'agir pour un objectif auquel ils adhérent pour son ambition et ses valeurs.
- Leur donner envie d'agir car ils s'épanouissent dans |’action.

DURABLE
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Tous les agents du Ministére de la Transition Ecologique et de la Cohésion des Territoires.

C'est une vue d’ensemble, concréte et quantifiée des leviers de la transition bas-carbone
recouvrant toutes les thématiques et les principaux secteurs de I'économie
(alimentation,transport, industrie, énergie).

En 3 heures, L'atelier 2tonnes propose aux participants d’explorer le futur en équipe et d’essayer
de limiter le changement climatique en atteignant ces fameuses 2tonnes par an et par personne,
d’ici a 2050. Pour permettre une compréhension systémique des enjeux, |'atelier prend en
compte les dimensions individuelles et collectives du sujet, sans oublier le réle de l'influence,
enjeu-clé de la transformation de la société. Destiné autant aux plus novices qu'aux experts du
sujet climatique, c'est aussi un vrai serious game, pensé pour rassembler et débattre ensemble, et
que chacun puisse prendre du plaisir et exprimer son opinion.

Kasia SALOS-SKIBINSKA

Pour tout renseignement,

Vous souhaitez découvrir les formations
organisées par le CMVRH ?

Rendez-vous dans OUPS, notre outilde | /ingcription & cette formation se fait E . Pour cela, cliquer sur le lien suivant :
publication des stages

http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.frfindex.php | Nttp:/foups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/index.php?id session=30039

Pour recevoir par mail les avis des formations
proposées deés leur publication, abonnez-vous

(tuile violette « s'abonner ») .. , . . . .
Centre Ministériel de Valorisation des Ressources Humaines
Aide sur l'inscription en ligne :

http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/didacticiel/st
ory_html5.html
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	C'est une vue d’ensemble, concrète et quantifiée des leviers de la transition bas-carbone recouvrant toutes les thématiques et les principaux secteurs de l’économie (alimentation,transport, industrie, énergie).

