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Vous souhaitez découvrir les
formations organisées par le
CMVRH ?
Rendez-vous dans OUPS, notre

outil de publication des stages
http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/index.php

Pour recevoir par mail les avis

des formations proposées dés

leur publication, abonnez-vous
(tuile violette « s’abonner »)

Dates de la formation :
le 29 mars 2023 de 09h30 a 17h00 en présentiel
Lieu : au CVRH de Paris — 2 rue Alfred Fouillée — 75013 Paris

les 13 avril 2023 de 09h30 a 12h30 et le 20 avril 2023 de 09h30 a 12h30 en
distanciel
Date limite d’inscription : 01/03/2023

Si vous ne pouvez pas participer & cette session, d’autres sessions seront proposées. Pour obtenir plus de renseignements, nous
vous invitons a consulter I'offre de formation du CMVRH dans OUPS, ou a contacter votre CVRH de proximité.

Cette formation s'inscrit dans la volonté interministérielle et ministérielle de développer les
compétences en management de projet. « Diffuser la culture du mode projet dans la fonction
ubligue » DGAFP, 2019. Le plan de transformation ministériel prévoit en effet le
développement du travail collectif en mode projet. La mise en place du suivi des objets de la vie
quotidienne (OVQ), priorités de I'action gouvernementale, s'accompagne du développement du
mode projet pour le suivi de ces objectifs.
La transversalité et le décloisonnement entre les services sont des principes fondamentaux de
cette transformation et le gage de notre efficacité au service des transitions (écologique,
énergétique, solidaire, numérique) et des relations avec les collectivités territoriales.

Tout manager (hiérarchique ou de projet), en situation de conduire et de manager un projet.

Avoir déja managé un ou plusieurs projets ou prévoir de manager un projet dans les 4 mois a
venir.

- Maitriser la méthodologie ainsi que les différentes étapes avec les points de vigilance du
management de projet

- Disposer d'outils et de méthodes pour manager un projet

- Identifier les réles de tous les acteurs et étre capable de les mobiliser

- Renforcer ses compétences managériales de leader ainsi que le positionnement et sa légitimité
de « manager transversal »

- Etre en capacité de communiquer efficacement auprés des différents acteurs d’'un projet

- Proposer aux stagiaires a la fin de la formation un plan d’amélioration personnel ou collectif en
ciblant les compétences managériales a développer.

- Favoriser la communication et la coopération entre managers hiérarchiques et de projet,
indispensables a la réussite du projet

Les fondamentaux du management de projet ainsi que le role des acteurs et leur mobilisation :
- les principes fondamentaux du management de projet et la mise en ceuvre
-le réle et les actions des différents acteurs d'un projet
Le renforcement du manager de projet dans une structure fonctionnant en transversalité ainsi
que la communication efficace auprés des acteurs d’un projet :
- le réle et la responsabilité du manager de projet ainsi que les compétences afférentes
- la responsabilisation et la délégation
- la communication pour mobiliser les acteurs du projet
Les projets des stagiaires serviront de fil rouge a cette formation.

Pour tout renseignement, merci de contacter : Christine BOULNOIS -
christine.boulnois@developpement-durable.gouv.fr

http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/index.php?id_session=27613

Aide sur l'inscription en ligne : http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/didacticiel/story _htmlS.html
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