
AVIS DE

FORMATION

Centre Ministériel de
Valorisation des Ressources

Humaines

CVRH DE NANTES

Vous souhaitez découvrir  les 
formations organisées par

 le CMVRH ?
 

Rendez-vous dans OUPS, notre outil 
de publication des stages 

http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/index.php

Pour recevoir par mail les avis des 
formations proposées dès leur 

publication, abonnez-vous
(tuile violette « s’abonner »)

Les ateliers du CMC
Le CV et la lettre de motivation (22-3388)

Dates de la formation : Le 1er décembre (en distanciel, via l’outil CLASSILIO) 

+ 8 décembre (entretien téléphonique individuel avec un Conseiller Mobilité Carrière)

Le stagiaire devra disposer d’un accès internet et d’un ordinateur équipé d’une
caméra et d’un système audio

Date limite d’inscription : 18 novembre 2022

Lien d’inscription : http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/index.php?id_session=26895

Contexte

Le CV et la lettre de motivation sont des outils incontournables pour accompagner une
mobilité professionnelle, que celle-ci ait lieu en interne au ministère, en interministériel,
dans un autre versant de la fonction publique (territoriale ou hospitalière) ou auprès de
tout autre employeur 

L’élaboration de ces outils répond à certaines conventions et attentes qu’il est impératif
de connaître pour retenir l’attention du recruteur.

Public cible

Tout agent ayant le projet d’engager une démarche de mobilité et devant élaborer un
Curriculum-Vitae (CV) et une lettre de motivation (LM). 

Nombre maximal de stagiaires : 8

Pré-requis

Les stagiaires retenus devront compléter un questionnaire visant à cerner leurs attentes 
quant à cette journée (à réception de leur convocation).

Objectifs

L’atelier  a  pour  objectif  de  permettre  aux  agents  d’identifier  et  de  comprendre  les
attendus du CV et de la lettre de motivation, tant sur le fond que sur la forme.
A l’issue de l’atelier,  les stagiaires auront appliqué les apports  théoriques sur  un cas
pratique illustrant un projet de mobilité.

Programme

Le 1er décembre : apports théoriques et pratiques sur le CV et la lettre de motivation

En intersession : le stagiaire, à partir des éléments recueillis le 1er décembre, apporte les
modifications qu’il juge opportunes sur ses documents et les transmet aux CMC.

Le 8 décembre :  entretien de conseil  individualisé de 1h avec un conseiller mobilité-
carrière du CVRH de Nantes sur le CV et la lettre de motivation

Renseignements

Pour tout renseignement, merci de contacter : Catherine GICQUEL – 02 40 16 08 57
pec-cvrh-nantes@developpement-durable.gouv.fr

Aide sur l’inscription en ligne : http://oups-cmvrh.e2.rie.gouv.fr/didacticiel/story_html5.html
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